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Sidat1av g
Kommunstyrelsen

Forslag till avveckling Alvgarden gruppbostad

Forslag till beslut

Kommunf6rvaltningen foreslar socialutskottet foresla kommunstyrelsen att:

1. avveckla gruppbostaden Alvgarden i enlighet med presenterad avvecklingsplan,

2. ge forvaltningen i uppdrag att genomfora avvecklingen under 2026, med
sakerstillande av individuellt anpassade boendelosningar for berérda brukare,

3. ge forvaltningen i uppdrag att hantera personalomstillning i enlighet med gillande
arbetsrattsliga regler och kommunens omstallningsrutiner, samt

4. aterrapportera till kommunstyrelsen efter genomférd avveckling avseende
boendesituation for berorda brukare och personalutfall.

Arendet i korthet

Arendet avser avveckling av gruppbostaden Alvgarden i Torpshammar. Avvecklingen forslas
med bakgrund av fordndrat behov hos malgruppen. Méalgruppen for gruppbostad soker sig
girna till mer centrala orter som Ange och Frinsta med ett annat utbud av fritidsaktiviteter
och samhallsservice. Malgruppen som soker gruppbostad minskar dven och dar behovet av
servicebostad okar.

Alvgérden som lokal uppfyller heller inte den standard som krivs och har omfattande
renoveringsbehov.

Verksamheten omfattar i dagsldget tre brukare och 6,8 arsarbetare. Avvecklingen ska
genomforas successivt under 2026 med fokus pa individuella 16sningar for berérda brukare
samt omstillning av personal i enlighet med gillande rutiner. Atgirden bedoms inte medfora
nagon overgripande ekonomisk besparing, di verksamheten planeras ersattas med
servicebostad inom liknande budgetram.

Beslutet syftar i forsta hand till:

— mer dndamalsenliga boendeldsningar

— battre anpassning till malgruppens behov
— langsiktigt hallbar lokalforsorjning.

Kommunstyrelsen har sedan tidigare antagit ett inriktningsbeslut gillande servicelagenheter
i Fransta, 2026-02-11 § 11 (KS 25/692).

Forvaltningens overvagande
Bakgrund

Efterfragan pa beslutet "gruppbostad” ingér tillsammans med "servicebostad” i insatsen
boende med sarskild service for vuxna eller annan anpassad bostad f6r vuxna. Dar
verksamheten troligtvis far fler med beslut pa servicebostad an tidigare. Efterfragan ar inte
lika stort pa gruppbostad i dag eftersom fler brukare inom LSS har andra behov och
individuell anpassad tillvaro med egen bostad och anpassat stod, beroende pa
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funktionstillstdnd. Dessa soker da plats pa "servicebostad” dar man kan ha en mer individuell
omvardnad, kdnna sig friare med en egen liagenhet integrerad i det vanliga bostadsbestandet.

Sidazavg

Alvgérden ligger i Torpshammar och har funnits sen i borjan av 9o-talet. Bostaden 4r
sammansatt av dldre "pensionarsbostader” med ett ihopbyggt skepp i mitten. Dar finns 5
lagenheter, varav 3 ar uthyrda till personer inom LSS. Det finns ett stort renoveringsbehov
som bostadsbolaget Ange Fastighets och industri AB inte &r villig att utfora.

Nulégesbeskrivning
Det finns 6,8 drsarbetare som jobbar p& Alvgarden, uppdelat p& 8 personer.

5 arbetar 100%
1 arbetar 80%
Och tvi arbetar 50% vardera.

I dag bor tre brukare pi Alvgarden med olika beslut om boendeform.

Den med gruppbostadsbeslut behéver vinda sig till LSS-handliaggare for att s6ka nytt beslut
péa servicebostad om den vill annars géller nuvarande beslut.

Avvecklingsplan
Kommunikation

e Informationsméten med brukare /foretradare
e Tydliga skriftliga besked, individuella samtal
e Samrad med fackliga foretradare och personal

Tidsplan/genomforande

Aktivitet Tid Ansvarig
Beslut/information om 2026 KS

avveckling

Information till berérd Fréan feb-26 pa APT Enhetschef

personal

Information 20260101-260331 Verksamhetschef och
brukare/foretradare enhetschef
Kartlaggning alternativt 2026—04307? Verksamhetschef och LSS
boende handliggare
Information personal, 2026—04 - 0630 Enhetschef och HR
omplaceringsutredning

Flyttprocess Efter semestrar

Avveckling Efter semestrar

Individuell uppfoljning for brukare

e Varje brukare erbjuds individuell planering infor nytt boende
e Flytt genomfors med stod och uppfoljning inom tre manader.

Personal

e Omstillning sker enligt gallande arbetsrattsliga processer
e Tidig information och stéd genom HR och trygghetsfonden.
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Ekonomiska konsekvenser
M3nadskostnad, hyra till AFA 50 000 kr/méanad
Sophdmtning 5000 kr/ar
Forbrukningsavgifter el 175 000/&r
Brandskydd 4500/ar

Hela verksamhetens arskostnad ar budgeterad 4 429 000/ar vilket med nuvarande budget
inte racker till for att finansiera verksamhetens kostnader.

Overgripande sker ingen ekonomisk besparing for kommunen genom att avveckla Alvgarden
med anledning av att verksamheten avser att starta upp en servicebostad diar budgeten ar
jamforbar men omfattar fler brukare/boende samt dr mer anpassad utifran de behov
malgruppen i nulaget har, samt bedoms ha framover.

Riskanalys och hantering

Identifierad risk Riskhantering

Brukare kinner sig otrygga infor flytt, tidig dialog
forsamrat psykiskt maende,

Brist pa alternativa platser vilket kan leda till | samarbete med AFA
forsenad avveckling

Personaloro, personalomsittning tydlig kommunikation

Bedomningen ar att identifierade risker ar hanterbara inom ramen for ordinarie verksambhet,
forutsatt tidig kommunikation och god samverkan.

Uppfoljning
Aterrapportering till social utskottet gillande:

o Aterrapportering efter genomford flytt (kvartal 4 2026)
e Uppfoljning av brukarnas boendesituation och trivsel
e Redovisning av personalutfall.
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